
 
 
COMMUNIQUE DE PRESSE 
 
4ème Salon RH – Salon Solutions Ressources Humaines 
Deux jours d’intenses échanges professionnels 
 
Pour sa 4e édition, qui se tiendra les 29 et 30 septembre prochain à Palexpo, le Salon 
RH poursuit sa croissance,  
étaye son programme et confirme son rôle de rendez-vous annuel incontournable 
pour les professionnels.  
Plus qu’un simple salon, c’est un lieu d’échanges avec forums, ateliers et 
conférences. Le seul en Suisse romande. 
 
Depuis son lancement en 2007, le Salon RH a pratiquement doublé le nombre de ses 
exposants, puisqu’ils seront plus de 180.  
Ils proposeront une vision globale de l’offre recouvrant l’ensemble des thématiques liées aux 
ressources humaines sur de grands axes  
comme logiciels et solutions informatiques, hardware, travail temporaire, services, conseil, 
éducation et formation. 
 
Interactive plutôt que statique, la manifestation propose à l’intérieur même du salon plusieurs 
plates-formes facilitant  
les échanges professionnels entre exposants et visiteurs. Au total, ce sont 124 interventions 
qui animeront ces deux journées. 
 
Ainsi, les Ateliers des exposants leurs permettent de présenter des extraits de leurs 
séminaires et ateliers tout en faisant participer les visiteurs. 
 
Les Forums pratiques ont été portés au nombre de 3 – contre 2 précédemment – face à la 
demande croissante.  
Dans des espaces ouverts, il donnent la possibilité de s’adresser à un public professionnel 
ciblé, sur des thèmes allant de  
la gestion des ressources humaines à l’outsourcing sur mesure, en passant par le e-learning, 
les logiciels de gestion professionnelle  
du personnel, le travail temporaire ou encore l’optimisation par la planification de 
l’embauche, pour ne citer que ces exemples. 
 
Enfin le nombre de Conférences clés a été doublé, puisqu’il y en aura six données par 
d’éminents spécialistes : 
 
«HRM: devenir un partenaire stratégique», par Nathalie Bourquenoud, responsable du 
personnel et de la logistique, membre de la direction de PostFinance 
 
«Combattre les effets nocifs de la hiérarchie au travail: l’enseignement de la primatologie et 
de l’épidémiologie sociale»,  
par le Prof. Alexandre Mauron, Dr ès sciences (biologie), directeur de l’Institut d’éthique 
biomédicale de l’Université de Genève.  
Robin Cornelius, fondateur et CEO de Switcher, réagira en direct pour faire le lien entre cette 
recherche et la pratique quotidienne en entreprise. 
 



«Groupes de sociétés et droit du travail», par Olivia Guyot, directrice du Service d’Assistance 
Juridique et Conseils (SAJEC) de la  
Fédération des Entreprises Romandes (FER) Genève, secrétaire générale du Groupement 
des Entreprises Multinationales (GEM). 
 
«Nombreux sont les cadres intelligents et talentueux à échouer spectaculairement lorsqu'ils 
sont promus à des postes de leaders internationaux»,  
par Dr. Katrina Burrus, PhD, Master Certified Coach, directrice de MKB Conseil & Coaching, 
fondatrice du Global Nomadic Leadership Development Institute™ 
 
«Organisations apprenantes et technologies de l’information et de la communication - De l’e-
Inclusion à la e-Participation», par Raymond Morel,  
membre individuel de l’Académie suisse des Sciences techniques (SATW), membre du 
Conseil scientifique et président de la Commission ICT (SATW),  
membre du Board de l’IFIP et représentant suisse à l'Assemblée générale de l’IFIP, délégué 
suisse et spécial consultant au TC3 de l’IFIP (ICT and Education) 
 
«e-learning: un retour sur terre douloureux … et prometteur», par Frédéric Kohler, Human 
Resources Manager, Head of Learning & Development 
 
Ce sont deux journée d’intenses échanges professionnels que vivront les 2'500 visiteurs 
professionnels attendus, qu’ils soient  
dirigeants, DRH ou collaborateurs RH, cadres dans le privé ou l’administration, conseillers 
en entreprise ou experts de caisses de pension, par exemple.  
86% d’entre eux, parmi lesquels un nombre impressionnant d’entreprises significatives, 
estimaient le panel des exposants tout à fait exhaustif.  
 
Ce rendez-vous annuel unique en Suisse romande et France voisine est devenu 
incontournable. 
 
Toutes les informations pratiques, le programme des conférences et ateliers, la commande 
de billets en ligne se trouvent sur: www.salon-rh.ch 
 
 
 
 
Pratique: 

 
Dates: mercredi 29 et jeudi 30 septembre 2010 
Horaires: de 09h30 à 18h00 
Lieu: Geneva Palexpo – halle 2 
 
 
 
 
 
Contact: 
 
Sophie Jaillet 
Chef de projet 
Tél.: +41 22 733 17 50 
s.jaillet@messe.org 
 
 
(environ 4500 caractères espaces compris – photos disponibles sur demande et sur le site internet) 


