
JEUDI 30 SEPTEMBRE 2010

Former des apprentis:
une responsabilité sociale?
DANS LE CADRE DU SALON SOLUTIONS RESSOURCES HUMAINES
Interface Entreprises réseau genevois de promotion et de coordination des stages et des formations en entreprise, propose au

public du Salon RH de s'interroger: lorsqu'elles forment des apprentis, les entreprises font-elles de la responsabilité sociale d'en-

treprises ERSE)? Dans un contexte économique de plus en plus tendu, pourquoi accorder du temps à la formation? Les entreprises

sontellevonscientes de la nécessité de former leur relève? La prise en charge de la formation professionnelle n'incombe-t-elle

pas aux pouvoirs publics?

Deux personnes interviendront lors de cette conférence. Laetitia Gin, directrice du réseau Philias, expliquera comment ce réseau

peut aider les entreprises à intégrer la RSE dans leur stratégie et dans la gestion des affaires. Ghislaine Jacquemin, directrice des

ressource humaines de Caran d'Ache, parlera de l'expérience de cette entreprise en matière de RSE

Horaire 12h45 Lieu Palexpo, Forum 2 Inscriptions corinne.roulet@etat.ge.ch ou 022 388 44 71

Un billettentrée gratuit au Salon sera offert lors de cette inscription.

JEUDI 30 SEPTEMBRE 2010

Groupes de sociétés
et droit du travail
DANS LE CADRE DU SALON SOLUTIONS RESSOURCES HUMAINES

Avec la mondialisation de ces demières décennies, les entreprises se sont de plus en plus organisées sous forme de grou-

pes. Comment considérer les rapports de travail conclus avec les sociétés membres de ces groupes? Seule une personne

respectivement une personne morale s'agissant d'une société peut être considérée comme le partenaire contractuel

de l'employé. Il convient donc dans chaque cas de déterminer qui, des sociétés membres du groupe, est l'employeur. Olivia

Guyot, titulaire du brevet d'avocat directrice du Service d'Assistance Juridique et Conseils (SAJEC) de la Fédération des

Entreprises Romandes (FER) Genève, secrétaire générale du Groupement des Entreprises Multinationales (GEM) abordera

notamment les questions suivantes: responsabilité d'une filiale dans le cadre d'un licenciement collectif ordonné par la so-

ciété mère? La société mère peut-elle donner des instructions à un employé d'une filiale? Le devoir de fidélité de l'employé

s'étend-t-il Moutes les sociétés du groupe auquel appartient son employeur?

Horaires dell h 50 à 12 h 35 Lieu Palexpo, Forum 2
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3 QUESTIONS À...
Sophie billet
29 ET 30 SEPTEMBRE 2010

4e SALON SOLUTIONS RESSOURCES HUMAINES, EN PARTENARIAT AVEC

LA FER GENÈVE

Le grand rendez-vous annuel des professionnels des ressources humaines se

tiendra à Genève dans la halle 2 de Palexpo. L'organisatrice,Sophie Jaillet est

désormais parfaitement rodée à l'exercice. La Genevoise assure les synergies

entre la Suisse alémanique et la Suisse romande et dirige les salons de Zurich et

de Genève depuis 2007.

Horaire de 9h.30 à 18h. entrée payante ou sur invitation

Renseignements et inscriptions sur le site www. salon-rh.ch

AGENDA
MARDI 28 SEPTEMBRE 2010
JOURNEE PORTES OUVERTES AU CCSIE

Le Centre de compétence pour la sécurité de l'information

des entreprises ouvrira ses portes au public.

Après avoir été accueilli par Rolf Hauri, directeur du CCSIE,

HEG Genève, le public pourra écouter: Stéphane Kronbi-

chier, de Kronbichler & Tourette Avocats sur le thème: Le

cadre juridique suisse pour les PME, puis Christophe Nem-

teh et Jim Herbeck, de NOUVEL Stratégies, sur le thème:

-

Observation des médias
Analyse des médias
Gestion de l'information
Services linguistiques

ARGUS der Presse AG
Rüdigerstrasse 15, case postale, 8027 Zurich
Tél. 044 388 82 00, Fax 044 388 82 01
www.argus.ch

                              

Entreprise romande
1211 Genève 11
022/ 715 32 44
www.fer-ge.ch

Date: 17.09.2010

Genre de média: Médias imprimés
Type de média: Presse spécialisée
Tirage: 19'412
Parution: hebdomadaire

N° de thème: 32.1
N° d'abonnement: 32001
Page: 11
Surface: 90'252 mm²

Réf. Argus: 40011347
Coupure page: 2/6

http://www.fer-ge.ch
http://www.argus.ch/fr/dienstleistungen/medienbeobachtung
http://www.argus.ch/fr/dienstleistungen/medienanalysen?ActiveID=1531
http://www.argus.ch/fr/mediasuite?ActiveID=1532
http://www.argus.ch/fr/dienstleistungen/sprachdienstleistungen/uebersicht?ActiveID=1533
http://www.argus.ch/fr/home


CPI-RISC, la méthode pour la sécurité de l'information des

PME. Un apéritif suivra.

Lieu CCSIE, HEG de Genèva7, route de Drize,1227 Carouge

Horaire de 17 h.15 à 21 h.

inscription et renseignements wwwhesgach

MARDI 28 ET MERCREDI 29 SEPTEMBRE 2010
CRÉER SON ENTREPRISE

Genilem propose un séminaire sur ce thème destiné à

tous ceux qui souhaitent créer leur entreprise. Le but de ce

séminaire est de répondre aux questions fondamentales en

,iletraatière. Quels organismes d'aide à la création existent?

Comment rédiger un business plan? Comment engager?

Comment calculer son besoin en financement? Qu'est-ce

qu'un plan financier? Comment protéger mon idée? Com-

ment me faire connaître? Etc.

Horaire de 8h30 à 17h.

Lieu FER Genève, 26, rue de Saint-Jean, 1201 Genève

Prix 480 francs, repas de midi indus (380 francs pour les

personnes ayant déjà participé à une formadon Genilem)

Renseignements et inscriptions Genilem 022 817 37 77

ou infoOgenilem.ch
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JEUDI 30 SEPTEMBRE 2010
MÈRE CEO, PÈRE AU FOYER

Débat public organisé par la Jeune Chambre internationale

de Genève, commission Impulsion, avec le soutien de la

Fédération des Entreprises Romandes Genève (FER Genève).

Le sujet des inégalités entre hommes et femmes reste tou-

jours d'actualité. Si les femmes peuvent souffrir d'inégalités

sur leur lieu de travail, les hommes, eux, peuvent également

subir des discriminations quand ils décident de rester à la

maison pour s'occuper des enfants ou de réduire leur temps

de travail pour contribuer aux tâches domestiques.

De nombreux intervenants seront présents lors de ce débat

public et gratuit: Babette Keller, CE0 Keller Trading SA,

Salika Wenger, styliste, conseillère municipale en Ville de

Genève, Adrien Genecand, employé de banque, conseiller

municipal en Ville de Genève, Pascal Pétroz, avocat. Judith

Repend, journaliste, interviendra en tant que modératrice.

Horaire de 19h. à 21 h.

Lieu FER Genève 98, rue de Saint-Jean, 1201 Genève

Inscription impulsion@jci-geneve.ch

ou Isabelle Noverraz 078 793 69 78

DU 28 SEPTEMBRE AU 30 OCTOBRE 2010
BUEN CAMINO

Une comédie grinçante où il est question de banques

suisses et de remise en question personnelle... Pierre, ges-

tionnaire de fortune en plein bum-out entreprend le chemin

de Compostelle. L'occasion de rencontres diverses.

Des invitations gratuites seront offertes pour les trois

premiers soirs aux lecteurs d'Entreprise romande.

Horaire mardi-samedi 20h30, dimanche 18 h.

Lieu Salle communale de Plan-les-Ouates,

7, rue des Chevaliers de Malte

Prix 28 francs (jeunes de moins de 20 ans, étudiants de

moins de 25 ans: 15 francs)

Réservation et renseignements www.theatre-marathon.

com ou 079 621 58 04
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PROPOS RECUEILLIS PAR

FLAVIA GOVANNELLI

Cette quatrième édition du Salon Solutions Res-
sources Humaines marque-t-elle une évolution?
Incontestablement. Les chiffres parlent
d'eux-mêmes. De nonante-cinq exposants
en 2007, nous allons en accueillir cent qua-
tre-vingt-huit lors de cette édition, sur plus
de 5000 m2 de surface d'exposition. Quant
aux visiteurs, ils étaient mille six cent qua-
rante la première année, deux mille cinq
cents l'an dernier, et j'espère raisonnable-
ment qu'ils seront entre deux mille huit
cents et trois mille cette année. Nous avons
aussi enrichi le programme, pour offrir un
bon équilibre entre les aspects pratiques et
didactiques qui sont aussi explorés lors des
conférences. En tout, ce sont plus de cent
vingt-quatre interventions qui animeront les
deux journées, avec deux ateliers et trois fo-
rums pratiques. Le public aime se tenir au
courant des nouveautés de la branche - il
vient pour découvrir les nouveaux outils et
les solutions informatiques - et les échan-
ges d'expériences.

Esti faille de mettre sur pied un programme de
conféreces alléchant et original?
Heunitement, le domaine des ressources
humaiXes (RI-1) offre de quoi se renouveler
en petinanence. Lors de la dernière crise
économique, beaucoup de professionnels
des RH se préoccupaient de savoir com-
ment gérer en douceur la réduction des
effectifs. L'an dernier, avec la grippe A, les
préoccupations tournaient autour de la ges-
tion du personnel en temps de crise. Cette
année, ils veulent savoir comment accom-
pagner une reprise économique prudente.

«Le Salon s'est impose
comme un rendez-vous
incontournable»

Nous essayons donc de refléter au plus près
les tendances.
Nous proposons des conférences sur des
sujets attendus et peu traités. Je pense par
exemple à la conférence sur le droit du
travail qui sera donnée par Olivia Guyot, ti-
tulaire du brevet d'avocat et directrice du
Service d'Assistance Juridique et Conseil
(SAJEC) de la FER Genève. La conférence -
originale! - d'Alexandre Mauron, chargé de
cours à l'Université de Genève, qui évoque-
ra les effets nocifs de la hiérarchie au travail
sous l'angle biologique fera également par-
tie des moments-phares du Salon. Je men-
tionnerai encore le sujet du e-learning, traité
à la fois par Raymond Morel, de l'Académie
suisse des sciences techniques et Frédéric
Kohler, de la BNP Ils viendront expliquer
aux auditeurs en quoi le e-learning n'est pas
toujours rose...
Vous êtes organisatrice de cet événement de-
puis son origine: comment vous y prenez-vous?
J'essaie de m'y prendre tôt, pour pouvoir
établir un programme varié, élaboré avec
mes partenaires. Nous réfléchissons ensem-
ble aux thématiques incontournables et aux
orateurs à inviter. Il n'est pas toujours facile
de dénicher la perle rare, c'est-à-dire la per-
sonne qui saura tenir en haleine le public
avec un sujet fort et original. C'est parfois la
quadrature du cercle! Heureusement,je n'ai
pas le temps de me poser trop de questions
pendant le salon, car j'y suis au four et au
moulin! mi
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LE SALON RH rencontre du succès auprès des professionnels de la branche.
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