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L E S  F A I T S  
 

× 2.504 visiteurs professionnels 

× 164 exposants 

× 84 interventions aux Forums pratiques  
et Ateliers exposants 

× 5.500 m² de surface d’exposition 
 

 

Nombre de visiteurs Nombre d’exposants Interventions Forums et Ateliers Surface d’exposition 

 
A N A L Y S E  D E S  V I S I T E U R S  
 
Taille de l’entreprise 
(nombre d’employés): 
 
1 à 100: 56% 
101 à 500: 19% 
501 à 1000: 7% 
1001 à 5000: 9% 
>5001: 9% 

Secteurs d’activité: 
 
Santé / social / service publique: 29% 
Consulting / conseil: 18% 
Prestation de service: 13% 
Commerce: 11% 
Industrie: 10% 
Banque / assurance: 8% 
IT / logiciel / internet: 7% 
Recherche et Développement: 4% 
 

Pouvoir de décision au sein de leur entreprise: 
 
Seuls décideurs: 18% 
Décideurs adjoints: 25% 
Consultés pour à la prise de décision: 15% 
Préparent à la prise de décision: 20% 

Position professionnelle: 

5%
1%
1%

2%
3%

4%
4%

5%
6%

7%
8%

11%
14%
14%

15%

0% 4% 8% 12% 16%

Autre
Spécialiste des salaires

Comité d'entreprise, délégué syndical,  représentant pers., respons. sécurité
Chef des ventes, employé de ventes

Journaliste
Etudiant, professeur, enseignant du supérieur
Responsable du développement du personnel

Consultant, employé audit
Recruteur

Adjoint de direction, assistant de direction, personne mandatée
Formateur indépendant, coach

Chef de département, chef de service
Employé des ressources humaines, Conseiller du personnel / en entreprise

Chef d'entreprise, CEO, CFO, PDG, Conseil d'administration / de surveillance
DRH, Directeur du personnel

F E E D B A C K  D E S  V I S I T E U R S  
 

× 43% des visiteurs ont prévu une à deux journées complètes pour visiter le salon. 

× 96% des personnes interrogées recommanderaient le Salon RH à leurs collègues et collaborateurs. 

× 90% prévoient de venir visiter le salon l’année prochaine. 

× 86% des visiteurs estiment que le panel d’exposants présents était exhaustif. 

× Les problématiques abordées aux Forums pratiques et Ateliers exposants ont répondu aux attentes et besoins de 
87% des visiteurs y ayant participé. 
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L ’ A V I S  D E S  V I S I T E U R S  
 
«Très intéressant et complet. Les exposés sont de haute qualité. Votre salon m'a conquise. Merci pour toute cette organisation 
et ces excellents forums et ateliers.» 
Pascale Charpilloz, Ecoute et co... Charpilloz&Cie 
 

«Diversité des exposants. Plateforme d'échanges» 
Olivia Guyot, Fédération des Entreprises Romandes Ge nève 
 

Un salon à recommander «pour la diversité des thèmes abordés, les ateliers, les forums, tout!» 
BHN, Reale Davide 

 
P R O V E N A N C E  D E S  V I S I T E U R S  ( E X T R A I T  D E  L A  L I S T E  D E S  E N T R E P R I S E S )  
 
24 Heures 
ACV - service du personnel 
Addex Pharma 
Adecco Industrie 
adp europe 
Aéroport International de Genève 
AFD 
AIG 
AIR FRANCE 
Alcatel-Lucent 
Allianz Suisse SA / Service de 
formation 
alpiq 
Alten Switzerland 
Angiotech 
Association Romande des crèches 
d’entreprises 
ATELIERS BUCHS SA 
Audemars Piguet 
Banca Popolare di Sondrio 
(SUISSE) 
Banco Santander (Suisse) SA 
Bank Julius Baer & Co. Ltd. 
Banque Cantonale Vaudoise 
Banque J.Safra (Suisse) SA 
Banque Privée BCP (Suisse) SA 
Banque Privée Espirito Santo SA 
Barclays Bank Suisse 
BASF 
BCGE 
BCV 
Beringia 
BOBST SA 
BSI SA 
Caisse Cantonale Vaudoise de 
Compensation AVS 
Caisse de compensation du canton 
de Fribourg 
Caran d’Ache SA 
Caterpillar sarl 
CERN 
CERUTTI ET CIE SA 
Ceva Logistics Switzerland GmbH 
CFF SA 
CGGVeritas International SA 
CGi IMMOBILIER 
Chambre vaudoise du commerce 
et de l’industrie 
Chanel SA Genève 
CHUV 
CICR Service Avenir 

Citi (Switzerland) AG  
Clarins Groupe sarl 
Club Méditerranée 
COFELY 
Compass Group 
Concordia SA 
Conforama 
COOP SUISSE ROMANDE 
Cour des comptes du Canton de 
Vaud 
Crédit Agricole Suisse SA 
Credit Suisse 
CSC 
Debiopharm SA 
Délégation culturelle et 
économique de Taipei 
Dell S.A. 
Deloitte SA 
Département des Finances - 
République et Canton de Genève 
Deutsche Bank (Suisse) SA 
Diebold Self-Service Solutions LLC 
DuPont de Nemours 
Eaton 
EBU-UER Union Européenne de 
Radio-TV 
Edipresse Publications SA 
EDUCASUISSE 
EMS Electro Medical Systems SA 
Energizer 
Ernst & Young 
Essent Trading 
EUROMASTER 
FEDERATION DES SOCIETES 
CROIX-ROUGE 
Fedex 
FER Genève 
Ferring International Center SA 
Firmenich SA 
GANT Switzerland SA 
Generali Assurances 
Genève Place Financière 
Genève Tourisme & Bureau des 
congrès 
Getaz Romang SA 
Givaudan Suisse SA 
Graham-London 
Groupe Mutuel 
GWIT 
Hewlett-Packard (Suisse) S.à.r.l. 
Hilcona Gourmet SA  

HOME SALEM 
Hôpital de La Tour 
Hôpitaux universitaires de Genève 
HRG Switzerland 
HSBC Private Bank 
IATA 
IBM 
IKEA 
InfraPost SA 
ING Bank Suisse SA 
Invacare International 
ISS Suisse SA 
Journal Tout l’Emploi & Formation 
JT International S.A. 
JTI Trading S.A. 
KPMG 
L’Oréal Suisse SA 
La Poste Suisse 
Le Temps SA 
Lloyds IPB 
Lombard Odier Darier Hentsch & 
Cie 
LTV Pages Jaunes SA 
Lurati Emploi 
McDonald’s Suisse 
Médecins Sans Frontières 
medtronic 
Merck Serono 
Ministère de la Santé Publique 
Mirabaud & Cie 
Montres Breguet SA 
MUSEE OLYMPIQUE 
Naville SA 
NBS AG 
Nestlé Nespresso Suisse 
ONU 
orange 
Ospedale Regionale Lugano 
Pentair International SARL 
Phonak Acoustic Implants 
Pictet & Cie 
Polo Ralph Lauren 
Premier Research Group SA 
PricewaterhouseCoopers 
Procter & Gamble Europe SA 
PROTECTAS SA 
PubliGroupe 
Radio Suisse Romande 
Richemont 
ROLEX SA 
Romande Energie SA 

Sanitas Troesch SA 
sanofi-aventis (suisse) sa  
SC Johnson Europe Sàrl 
Service du personnel de l'Etat de 
Vaud 
SGS Management Group Ltd 
SIG (Services industriels de 
Genève) 
Skyguide SA 
Société Coopérative Migros 
Genève 
SoftTronic Sarl 
SOMFY SAS 
SONCEBOZ SA 
SPEV 
SuccessFactors Switzerland GmbH 
Sunstar SA 
Swiss Bankers Prepaid Services 
Swisscom SA 
swissdec c/o suva 
Swissnova/ Genava Business 
News 
Swissport International SA 
Tamoil SA 
Tetra Pak International SA 
The Aga Khan Agency for 
Microfinance 
TNT Swiss Post AG 
Totsa Total Oil Trading SA 
Touring Club Suisse 
Trafigura Beheer B.V. 
transport public genevois 
Transports publics de la région 
lausannoise SA 
Tupperware Products S.A. 
UBP 
UBS SA 
UNHCR 
Unilabs Management & Services 
UNIMAIL/HEC 
Union des Associations 
Européennes de Football (UEFA) 
Union Internationale contre le 
Cancer 
Université de Besançon 
Université de Fribourg 
Université de Genève 
Université de Neuchâtel 
Veolia Umwelt Service 
WTO 
WWF International 
Zurich Ass./HEG/PRD 
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F E E D B A C K  D E S  E X P O S A N T S  
 

× 94% des exposants 2009 prévoient d’être présents au Salon RH 2010. 

× 42% des entreprises représentées sont actives à l’étranger. 

× 95% des exposants estiment que le Salon RH a un effet positif pour leur entreprise. 
 
 
Comment spring s'est occupée de vous pendant la 
préparation du salon? 

Comment spring s'est occupée de vous 
pendant le salon? 
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L ’ A V I S  D E S  E X P O S A N T S  
 
«Très positif pour nous, à la fois par la présence de 
responsables RH/formation et d'individuels en quête de 
formations continues» 
Université de Genève – Service Formation Continue 
 
«Bonne impression dans l'ensemble, qualité excellente 
des visiteurs» 
Applic8 S.A. 
 
«Bonne impression. Utile pour les contacts réseau» 
Léman Risco SA 

«Excellente organisation et très bonne communication média» 
Université de Genève – Uni-emploi  
 
«Très bonne organisation, beaucoup de plaisir à participer» 
hostagest sàrl  
 
«Très bien, un joli succès» 
DEVAS SA 
 
«Convivial, professionnel; merci spring!» 
Start People 

 

 
 

S A L O N  R H  2 0 1 0  

 

 

 

Plus d’informations sur www.salon-rh.ch  ou par téléphone au +41 22 733 17 50 
 


